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OGGETTO: Presidenza del Consiglio dei Ministri — Direttiva del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 29 dicembre 2023 sull’applicazione del lavoro agile

A Elenco indirizzi in allegato

Vista la mancata proroga dell’assicurazione del lavoro agile per i lavoratori “fragili”’ nel Decreto
Legge Milleproroghe n. 215/2023, pubblicato nella gazzetta ufficiale del 30/12/2023 n.303, ¢ la
mancata previsione di analoghe forme di tutela nella Legge di Bilancio anno 2024 n.213/2023,
pubblicata nella gazzetta ufficiale del 30/12/2023 n.303 supplemento ordinario n.40, con la Direttiva
in oggetto il Ministro per la Pubblica Amministrazione ha fornito indicazioni volte alla salvaguardia
dei soggetti piu esposti a situazioni di rischio per la salute, personali e familiari.

La Direttiva, nel riferirsi allo strumento del lavoro agile come volano di flessibilita orientato alla
produttivita e alle esigenze dei lavoratori, sensibilizza la dirigenza delle PP.AA. ad un utilizzo degli
strumenti di flessibilita che la disciplina di settore, ivi inclusa quella negoziale, gia consente al fine di
salvaguardare i soggetti piu esposti a situazioni di rischio per la salute, garantendo al dipendente che
documenta gravi, urgenti e non altrimenti conciliabili situazioni di salute, personali e familiari di
svolgere la prestazione lavorativa in modalita agile, anche derogando al criterio della prevalenza
dello svolgimento della prestazione lavorativa in presenza.

Per quanto sopra, oggi le documentate gravi, urgenti e non altrimenti conciliabili situazioni di salute,
personali e familiari vanno ricondotte nell’ambito negoziale ordinario ovvero disciplinate
nell’accordo individuale di lavoro agile anche in accoglimento di eventuali apposite prescrizioni del
medico di medicina generale o medico competente circa la deroga al criterio della prevalenza.

Nelle more dell’acquisizione da parte del dipendente del nuovo certificato sanitario, il lavoro agile
proseguira nella modalita in cui era stato assicurato nell’anno 2023.

In tutti 1 casi deve essere sempre garantita la sussistenza e la permanenza delle condizioni minime per
lo svolgimento della prestazione lavorativa in modalita agile nonché il perseguimento della finalita di
cui all’art 36 comma 1 del CCNL 2019-2021, quale il miglioramento dei servizi pubblici, nell’ambito
di un armonioso utilizzo dello strumento del lavoro agile all’interno dell’organizzazione.
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Nel caso in cui il Dirigente accolga I’istanza di lavoro agile o di rimodulazione dello stesso si
procedera alla stipula di un accordo o alla modifica degli accordi di lavoro agile in essere che tenga
comunque conto delle condizioni abilitanti di cui sopra.

Gli Enti in indirizzo sono invitati a curare la capillare diramazione della presente circolare, che viene
trasmessa anche alle organizzazioni sindacali, consultabile - sul sito istituzionale di questa Direzione
Generale, nelle aree “circolari e altra documentazione sezione lavoro agile”

IL DIRETTORE GENERALE in s.v.
11 VICE DIRETTORE GENERALE
Dott. Lorenzo MARCHESI
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DIFESA GABINETTO

STATO MAGGIORE DELLA DIFESA —I Rep.

SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA —1I Rep.

STATO MAGGIORE DELL’ESERCITO

STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE

STATO MAGGIORE DELL’AERONAUTICA MILITARE

COMANDO GENERALE DELL’ARMA DEI CARABINIERI

UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGLI AFFARI FINANZIARI

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

DIREZIONE GENERALE DELLA PREVIDENZA MILITARE E DELLA LEVA

DIREZIONE GENERALE DI COMMISSARIATO E DI SERVIZI GENERALI
DIREZIONE DEI LAVORI E DEL DEMANIO

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI TERRESTRI

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

DIREZIONE DEGLI ARMAMENTI AERONAUTICI E PER L’AERONAVIG.
DIREZIONE INFORMATICA TELEMATICA E TECNOLOGIE AVANZATE
COMMISSARIATO GENERALE PER LE ONORANZE AI CADUTI
UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI AMMINISTRATIVE
MAGISTRATURA MILITARE

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI RPD

STRUTTURA DI SUPPORTO AL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA
oIv

CONSIGLIO MAGISTRATURA MILITARE
E , per conoscenza:

AID

ORGANIZZAZIONI SINDACALI - LORO SEDI
per diramazione interna:

REPARTI - UDG - URP

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA

ROMA



		2024-01-11T10:27:47+0100
	LORENZO MARCHESI


	segnatura_u: M_D A0582CC REG2024 0002096 11-01-2024


